
 

Департамент образования Администрации г. Екатеринбурга
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение - Гимназия № 45
(МАОУ – Гимназия № 45)

ПРИКАЗ

_______________                                                          № _______________

О создании школьного медиацентра

С целью создания условий для развития и реализации творческих и интеллектуальных способностей обучающихся через мультимедийный информационный подход к образованию, формирование умений ориентироваться в информационном пространстве, создавать качественный мультимедийный продукт способствовать продвижению образовательной организации в медиапространстве 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать с 05.12.2022 школьный МЕДИАцентр на базе МАОУ – Гимназия №45.
2. Назначить ответственным за реализацию проекта заместителя директора по воспитательной работе Стрижак А.Г. 
3. Назначить руководителем школьного медиацентра педагога дополнительного образования Н.А. Насакину
4. Утвердить положение о школьном медиацентре МАОУ – Гимназия № 45 (приложение 1).
5. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора по ВР Стрижак А.Г. 




Директор   МАОУ – Гимназия № 45 __________________     /Храпская Т.А./



















1. Создать на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 9» города Губкинского школьный театр и организовать его работу;




Приложение 1
Положение о музейном уголке 
Муниципального автономного общеобразовательного учреждения Гимназии № 45 города Екатеринбурга
Настоящее Положение устанавливает основы регулирования музейного уголка МАОУ – Гимназия № 45, определяет направления деятельности музейного уголка, возможные формы поддержки музейного уголка.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Законом РФ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации», Письмом Минобразования России «О деятельности музеев образовательных учреждений», принято на педсовете № 2 от 01.11.2022 г. 
1.2. Музейный уголок является базой для практических занятий по историческому краеведению, музейному делу. 
1.3. Деятельность музейного уголка осуществляется в соответствии с настоящим Положением и Уставом МАОУ – Гимназия № 45.
1.4. Школьный музейный уголок создан по инициативе и непосредственном участие учителей, учеников школы, их родителей. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ШКОЛЬНОГО МУЗЕЙНОГО УГОЛКА
2.1. Способствовать дальнейшему формированию патриотических чувств у школьников к своей Родине, иметь чувство гордости за своих героев-земляков, помнить о славных страницах истории своего края и своей Родины.
2.2. Развивать познавательный интерес у ребят к изучению событий своей страны через историю судеб своей семьи, близких и родных. 
2.3. Воспитывать у детей бережное отношение к старинным вещам, предметам, документам исторического архива. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЬНОГО МУЗЕЙНОГО УГОЛКА
3.1. Учредителем школьного музейного уголка является МАОУ-Гимназия №45 
3.2. Музейный уголок находится в административном подчинении МАОУ-Гимназия №45
3.3. Деятельность музейного уголка регламентируется настоящим Положением. 
3.4. Музейный уголок координирует свою работу в соответствии с Программой воспитания. 
3.5. Непосредственное руководство деятельностью музейного уголка осуществляет руководитель музейного уголка. 
3.6. Ответственность за сохранность музейных предметов возлагается на руководителя музея. 
3.7. Администрация МАОУ-Гимназия №45 создает необходимые условия для обеспечения сохранности фондов, их использования и охраны. 

4. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ РАБОТЫ
4.1. Для создания, развития и функционирования школьного музейного уголка привлекаются учащиеся классов, создается Совет музея. Педагогическое руководство работой Совета музея осуществляет руководитель музейного уголка. 
4.2. Осуществление деятельности по воспитанию, обучению, развитию, социализации учащихся музейными средствами. 
4.3. Создание, оформление и обновление экспозиции и тематической выставки. 
4.4. Проведение работы по подготовке публикаций, материалов, популяризирующих исторические знания (плакатов, буклетов и т.п.). 
4.5. Развитие детского самоуправления. 
4.6. Проведение сбора необходимых материалов на основании предварительного изучения литературы и других источников по соответствующей тематике. 
4.7. Оказание содействия учителям в использовании музейных предметов в учебном процессе. 

5. НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ШКОЛЬНОГО МУЗЕЯ 
В соответствии со своим профилем и задачами школьный музейный уголок проводит следующую работу:
5.1. Поисково-исследовательская работа - проведение поисковой работы для пополнения музейного фонда; 
5.2. Экскурсионно-лекторская работа - создание и обновление экспозиции и тематических выставок; проведение экскурсионно-лекторской работы среди учащихся. 

6. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ МУЗЕЯ
6.1. Планирование работы музейного уголка. 
6.2. Организация работы по поиску и сбору материалов по теме школьного музейного уголка. 
6.3. Обеспечение сохранности предметов. 
6.4. Участие в мероприятиях, связанных с деятельностью музейного уголка. 

7. МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
7.1. Музейный уголок пользуется помещением, предоставленным учредителем. 
7.2. Учредитель несёт ответственность за хозяйственное содержание музея. 
7.3 Изготовление, приобретение необходимого оборудования осуществляется за счёт средств учредителя.













Приложение 2

План работы 
Музейного уголка на 2022-2023 учебный год

Музейный уголок является одной из форм работы по патриотическому, гражданскому и общекультурному воспитанию учащихся, интегрирующей цели формирования личности гражданина России в процессе учебной и внеучебной деятельности школы Школьный музейный уголок призван обеспечить единство учебной и внеучебной работы по формированию патриотизма и гражданственности учащихся.

Целью музейного уголка является создание социокультурной среды, способствующей формированию гражданско-патриотических качеств личности, коммуникативных, исследовательских компетенций обучающихся, их креативных, творческих способностей.

Решению данной цели подчинены следующие задачи:
― формировать умения и навыки в области историко- краеведческой исследовательской
деятельности;
― выявлять и поддерживать талантливых и одарённых детей;
― активизировать познавательный интерес обучающихся к историческому культурному наследию России и Екатеринбурга.

Ожидаемые результаты.

Для музейного уголка:
-оптимизация деятельности музейного уголка в русле программы воспитания и
социализации;
- совершенствование содержания деятельности музейного уголка; 

Для обучающихся:
Музейная деятельность способствует приобретению у обучающихся компетенций:
- исследовательских (умение самостоятельно найти недостающую информацию в информационном поле; умение запросить недостающую информацию у специалиста; умение находить несколько вариантов решения проблемы, умение использовать моделирование, реальный и мыслительный эксперименты, наблюдение, работа с первоисточниками, умение адекватно осуществлять самооценку и самоконтроль);
- менеджерские (умение ставить цель, умение планировать деятельность, время, ресурсы, умение принимать решение и прогнозировать их последствия, навыки исследования собственной деятельности, навыки саморегуляции и деятельности);
- коммуникативные (умение инициировать взаимодействие – вступать в диалог, задавать вопросы, умение вести дискуссию, умение отстаивать свою точку зрения, умение находить компромисс, навыки интервьюирования, устного опроса);
[bookmark: _Hlk212641407]- презентационные (навыки монологической речи, умение уверенно держаться во время выступления, умение использовать различные средства наглядности при выступлении, умение отвечать на незапланированные вопросы).
	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные

	Организационная работа

	1
	Утверждение плана работы школьного музейного уголка на 2022-2023 учебный год.
	Декабрь 2022г. 
	Т.А. Храпская (директор МАОУ-Гимназия №45), 
(руководитель музейного уголка)

	2
	Формирование актива и Совета школьного музейного уголка, распределение обязанностей между членами актива школьного музея.
	Декабрь 2022г.
	(руководитель музейного уголка)

	3
	Анализ работы школьного музейного уголка 2022-2023 учебный год, определение задач развития музейного уголка на 2022-2023 учебный год
	Декабрь 2022г.
	(руководитель музейного уголка)

	4
	Проведение заседаний Совета и актива школьного музейного уголка  
	1 раз в месяц
	(руководитель музейного уголка)

	5
	Поддержание надлежащего состояния помещения и фондов музея
Косметический ремонт.
	В течение года
 
Июнь 
2024 г.
	(руководитель музейного уголка)
Зам. директора по АХЧ

	Экскурсионно-массовая работа

	1
	Проведение обзорных и тематических экскурсий (1-11 классы.)
Обзорные:
· Знакомство с музеем (1 класс, гости школы)
· «Этих дней не меркнет слава …»
· Они там были…
Тематические:
· История экспоната

	В течение года
 
	(руководитель музейного уголка)


	2
	Проведение бесед, лекций к знаменательным
датам года:
4 ноября – День народного единства
16 ноября – день памяти и скорби,
5 декабря – Битва под Москвой,
9 декабря – День Героев
12 декабря – День конституции РФ.
27 января – 78 лет с начала операции по снятию блокады Ленинграда (1944)
15 февраля – день вывода советских войск из Афганистана
23 февраля – День защитника Отечества
9 мая – День Победы советского народа в
Великой Отечественной войне 1941 – 1945 гг.
	В течение года
	(руководитель музейного уголка), члены актива музея

	Учебно-воспитательная работа

	1
	 Проведение уроков Мужества.
	В течение года
	  

(руководитель музейного уголка),
Учителя истории







Приложение 3
Должностная инструкция руководителя музейного уголка МАОУ – Гимназия № 45
1. Общие положения
1.1. Руководитель школьного музея назначается приказом директора школы. 
1.2. Руководитель школьного музея должен иметь высшее профессиональное образование. 
1.3. Руководитель школьного музея непосредственно подчиняется директору школы. 
2. Функции
2.1. Основными направлениями деятельности руководителя школьного музея являются: 
•осуществление музейными средствами деятельности по воспитанию, обучению, развитию, социализации учащихся; 
•организация работы школьного музея. 

3. Должностные обязанности
Руководитель школьного музея:
3.1.	Непосредственно организует деятельность школьного музея. 
3.2.	Совместно со школьным советом старшеклассников «Статус» разрабатывает концепцию развития, план работы школьного музея. 
3.3.	Организует фондовую, поисково - исследовательскую работу. 
3.4.	Определяет структуру управления деятельностью школьного музея, решает научные, методические и иные вопросы деятельности школьного музея. 
3.5.	Обеспечивает необходимые условия по сбору, учету и хранению музейных фондов, материально-технических средств, соблюдение правил санитарно-гигиенического режима, охраны труда. 
3.6.	Формирует контингент воспитанников, участвующих в работе школьного музея; организует работу совета музея, детского актива музея. 
3.7.	Координировать работу лекторской группы. 
3.8.	Обеспечивать методическую помощь в проведении ученических конференций, встреч и других мероприятий, проходящих на базе музея. 
3.9.	Несет ответственность за сохранность фондов и материальных ценностей музея. 
3.10.	Осуществляет связь с общественностью, учреждениями культуры, государственными и другими музеями, местными органами самоуправления. 
3.11.	Ведет документацию: 
•	план работы музея, 
•	протоколы заседаний совета музея, 
•	учет мероприятий, экскурсий, лекций, проведенных в музее, 
•	книгу поступления экспонатов (инвентарную книгу), 
•	книгу учета научно-вспомогательного фонда. 

4. Права
4.1. Руководитель школьного музея имеет право вносить предложения: 
•	о поощрении, моральном и материальном стимулировании участников музейной работы в школе;  
•	по совершенствованию музейно-педагогической работы.

5. Ответственность:
5.1.	За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительной причины Устава, правил внутреннего трудового распорядка законных распоряжений директора и иных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей инструкцией, руководитель школьного музея несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством, за грубое нарушение трудовых обязанностей может быть применено увольнение в качестве дисциплинарного наказания.  
5.2.	За причинение школе или участникам образовательного музейного процесса ущерба с исполнением /неисполнение/ своих должностных обязанностей руководитель школьного музея несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и гражданским законодательством. 

6. Взаимоотношения. Связи по должности
6.1. Руководитель школьного музея представляет заместителю директора по воспитательной работе отчет о своей деятельности, аналитические материалы по итогам проводимых школьным музеем мероприятий. 
6.2. Получает от заместителя директора по воспитательной работе информацию нормативно-правового и организационно-методического характера, знакомится с соответствующими документами. 
6.3. Систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в его компетенцию, с педагогическими работниками и зам. директора по воспитательной работе.


